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Nous temps, nou col.legi

No sabem com seran els col.legis, pero si com sera el Col.legi
Oficial de Geolegs.

Per a qué serveix, com costa, qué em déna pels meus diners el Col-legi.
Ara molts de vosaltres us feu aquestes preguntes, perquée corren temps de
canvi i de crisi. Saps que?:

o Vaser la gestio del teu Col.legi la que

va aconseguir moltes ocupacions en e Som dels pocs col-legis del pais que
temps de bonanca. tenim sistemes de Gestié de la Qualitat
e Vaser el Collegi el que es va enfrontar i de titols professionals a tot Espanya.
amb altres col-lectius i amb e Som el Col-legi d'ambit estatal de
I'Administracié General de I'Estat referéncia per a I'Administracio i per a
perque el Codi Tecnic de I'Edificacié tots els col-legis que agrupa la Uni6
obligués a realitzar I''nforme Geotécnic, Professional, referent a la
el que ha suposat un important transformacioé que han de fer per
augment d'ingressos a tot el Col-legi. adaptar-se a la Directiva de Serveis,
¢ ElCol-legi va aconseguir que la Llei del mitjancant la Llei Paraigues i Llei
Sél obligués a realitzar els Mapes de Omnibus
Riscs. e Hem aconseguit ser una Professio
e Hem aconseguit incorporar places per Regulada.
als gedlegs en I'administracio. e La Seu Central esta totalment pagada i
e S'ha aconseguit que molts carrecs una part és teva, i hem impulsat la.
directius de 'lGME siguin gedlegs. compra de les seus de les delegacions

d'Arago i Astulries

Tot aix0 s'ha aconseguit i ho hem aconseguit nosaltres, i volem
continuar assolint nous objectius per a tots els geodlegs. La nostra
atencio col-legial es fonamenta en dos lemes: la geologia al servei
dels ciutadans, i que aquesta geologia la facin els geodlegs. Portem
fent moltes coses per tu i per la societat.

Deu raons per votar-nos:

e Perqué hem impulsat la modernitzacio del Col-legi.

e Perque liderem el desenvolupament de les Noves Tecnologies cap al e-Col-legi.
e Perqué som referéncia per a la resta de col-legis professionals.

e Perqué hem aconseguit augmentar de forma substancial el patrimoni col-legial.
e Perque recolzem el desenvolupament de les delegacions i delegats.

e Perqué hem creat sinergies en la gestié de la Junta de Govern.

e Perqué proposem noves accions per millorar la gesti6 del Col-legi.

e Perqué incorporem nova gent, amb noves idees.

e Perqué apostem i apostarem per la incorporacid de la dona.

e ji..perqué el col.legiat és la nostra prioridat.

Les millors idees, amb la millor estrategia.
Volem comptar amb tu. Compta tu amb nosaltres!!!



Candidato a VICEPRESIDENTE 1°

José Luis Barrera Morate

Geologo por la UCM. Profesor de la Facultad de CC. Geoldgicas de la UCM.
Geologo de la consultora GEOPRIN, S.A de la que fui Director Gerente durante
los ultimos 7 afos. Desde 1995 trabajo como consultor. Tengo una amplia
experiencia en el mundo académico, investigador (méas de 70 publicaciones) y de
empresa, ademas de importantes puestos de gestion.

Soy colegiado n°® 123 del ICOG. Miembro de la International Commission on the
History of Geological Sciences (INHIGEO) de UNESCO (2008-actualidad). Socio
de la Sociedad Espafiola de Historia de las Ciencias y de las Técnicas (ex vocal
entre 2002-08) y socio fundador de la ONG Geologos del Mundo. Actualmente soy
vicepresidente 1° del ICOG, presidente de las tertulias del Geoforo y responsable
de la politica editorial del Colegio (libros y revista Tierra&Tecnologia).

Que he hecho por los colegiados en los ultimos 4 afios

En la accidn politica he participado en las negociaciones, junto con el resto de miembros de la Junta de
Gobierno, principalmente el presidente, en la defensa de nuestros derechos como profesionales en todos
los escenarios en que se elaboran las legislaciones estatales. Fui responsable de las alegaciones
presentadas por el ICOG, en mi calidad de consejero del Consejo Nacional de Bosques, a las leyes de
Parques Nacionales y de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, donde se incluyo de manera clara y
contundente, la presencia de la geologia en el articulado.

He sido el responsable de las relaciones con todos nuestros delegados territoriales, atendiendo siempre
sus consultas y apoyandoles en todas sus iniciativas.

He coordinado, presentado y moderado, la celebracion de todas las cenas-coloquios de Navidad; el mejor
escaparate politico del ICOG.

He realizado 18 tertulias del Geoforo con personalidades politicas, profesionales, cientificas y académicas
de primer orden. Siempre hemos participado en el programa de la Semana de la Ciencia de Madrid.

He sido el responsable de las siguientes ediciones: edicion anual de la Memoria de Actividades del
Colegio; edicién de tres libros, en 2009, entre los que se encuentra el de La Geologia y los vinos
esparioles, escrito, con mucho esfuerzo, por nuestro colegiado aragonés Agustin Mufioz; 8 niumeros de la
revista Tierra&Tecnologia con un total de cerca de 1.000 paginas. Mi politica de la revista ha sido
fomentar, sobre todo, la difusion de las actividades que realizan nuestros colegiados en todo el territorio,
sin excluir a nadie.

He fomentado activamente el apoyo del ICOG para la defensa de la geologia en la Ensefianza
Secundaria y Bachillerato con nuestro patrocinio del premio Futuros Ge6logos, en el Premio San Viator
(donde soy miembro del jurado) y, actualmente, con la AEPECT, en las | Olimpiadas geolégicas.

Sélo en el afio 2009, he conseguido incluir gratuitamente noticias del Colegio en la prensa escrita que,
capitalizadas, equivaldrian a 15.000 euros.

Lo que voy a hacer
Accion colegial:

o Reforzare la accion con todas las delegaciones y delegados del ICOG.

e Continuare con la atencion personalizada a todos los colegiados que lo soliciten.

e PLAN ESTRATEGICO. Dados los obligados cambios colegiales impuestos por las
legislaciones recientes, prepararé un Plan Estratégico, con la colaboracion de todos los
colegiados, delegaciones, delegados y demas miembros de la Junta de Gobierno. Este Plan
tiene que ser la Hoja de Ruta de los proximos cuatro afios.

Accién politica:

e Continuaré colaborando con la ejecutiva para conseguir ante la Administracion las mejores
condiciones para la colegiacion y los visados, que aun estan pendientes de resolucién
administrativa.

e Me comprometo a traer como invitado a la cena-coloquio de Navidad al jefe de la oposicion,
Mariano Rajoy.

Plan tecnolégico:

e Desarrollo del Plan informatico para alcanzar los objetivos que marca la ley en relacion con
el e-Colegio.

e Introduccion progresiva de las tecnologias Web 3.0, como programas inteligentes, que
utilizan datos seménticos para conseguir una manipulacion de datos mas eficiente.Todos los
servicios al colegiado se veran mejorados y de facil acceso telematico.

Accién cultural:

e Geoforo: En las tertulias del geoforo invitare, entre otros, a representantes europeos que nos

expliquen la situacién de la profesion en el ambito comunitario.



e Viajes: organizacion de viajes geoturisticos, similares al que organice a Siria.
Politica editorial:
e Crear legalmente el area de ediciones digitales amparadas por el ICOG, para dar acceso a
la edicion a todos los colegiados que quieran difundir sus trabajos o colaboraciones.
e  Escribiré un Manual de Estilo que sirva como guia de la comunicacién escrita a los
gedlogos, tanto a nivel gramatical como del uso correcto de la terminologia geoldgica.
Accion social:
e Colaborare en la constitucion de la Fundacién Planeta Tierra impulsada por el ICOG.
e  Contribuiré a preparar la candidatura de Walter Alvarez para el Premio Principe de Asturias,
con nuestra Delegacién de Asturias.

Candidato a SECRETARIO

Manuel Regueiro y Gonzalez-Barros

Quien soy
Geodlogo por la UCM (1979). Actualmente soy el jefe de Relaciones Externas y
Transferencia del Instituto Geoldgico y Minero de Espafia (IGME). Mi experiencia
cientifico-técnica se ha centrado en el campo de las rocas y minerales industriales
dentro del que fue el Area de Rocas y Minerales Industriales del IGME. Soy
Profesor Asociado del Departamento de Cristalografia y Mineralogia de la UCM.
Tengo una amplia experiencia en la mayoria de los campos de la geologia
profesional: he trabajado en la industria del cemento, el petréleo, la mineria 'y la
_ . ingenieria geoldgica, desde la ejecucion directa hasta la gestion de equipos
3 humanos y materiales.
i Tengo una extensa experiencia en la gestién de organizaciones no
gubernamentales e instituciones profesionales nacionales e internacionales, ya
gue soy miembro fundador y he sido, hasta 2009, Secretario de la ONG Gedlogos del Mundo.
He sido, por dos veces, presidente de la Federacion Europea de Gedlogos (1997-1999 y 2007-2009) y
soy actualmente el secretario general del llustre Colegio Oficial de Gedlogos de Espafia del que soy el
representante en la Federacion Europea de Gedlogos y en la Comisién Nacional de Seguridad Minera.He
participado en el equipo de redaccién del Cédigo Técnico de la Edificacion, en el de redaccién del
borrador de la nueva Ley de Minas, asi como miembro del Comité de Seguimiento del Convenio: IGME-
ICOG.
En el aspecto editorial soy autor o co-autor de 10 libros, mas de 100 articulos en revistas especializadas
nacionales y extranjeras de indole también diversa, desde recursos minerales a riesgos geoldgicos,
pasando por patrimonio geolégico o la gestién de ONGs y colegios profesionales. Actualmente soy
miembro de los comités editoriales del Boletin Geoldgico y Minero del IGME (editor adjunto), de la revista
Environment, Development and Sustainability de Kluwer Academic Publishers (Holanda), de la edicion
espafiola del National Geographic, de la revista Piedra Natural ,de la Federacion Espafiola de la Piedra
Natural y Afines, de la revista Roc Maquina, de Elsevier, y del Boletin de Geologia de la Universidad
Industrial de Santander (Colombia).

Que he hecho por los colegiados en los ultimos 4 afios

He participado el proceso de modernizacion tecnoldgica del ICOG, en especial en lo referente a la
implantacion de un pionero Sistema de Calidad, el visado on-line de proyectos y la certificacion digital, la
nueva pagina web del ICOG y la gestibn moderna de las bases de datos del colegio. He gestionado la
implantacion del sistema de titulos profesionales, la adecuacion de la nueva sede con sistemas de
comunicacién y de formacién con tecnologia punta. En relacién con los medios de comunicacion, he
coordinado las ultimas actuaciones del ICOG, que nos han permitido un amplisimo impacto en los medios
en el Gltimo afio. El mayor éxito del Colegio, que representd su despegue econdémico, fue la incorporacion
del visado obligatorio de los proyectos geotécnicos en el CTE; ese logro ha sido crucial en el
reconocimiento social de la profesion y en la mejora econdmica y el empleo de los geélogos en toda
Espafia. En relacién con las publicaciones del colegio, he sido el editor de la Guia Metodolégica para la
Elaboracion de la Cartografia de los Riesgos Naturales en Espafia para dar respuesta a la obligatoriedad
de dichas cartografias en la Ley del Suelo, también conseguida por mediacién de la accién politica del
colegio. He participado en el libro La Profesion de Geologo (2009). Desde la representacion del colegio
en la FEG he tenido la oportunidad de poner a funcionar el lema de “la geologia al servicio de los
ciudadanos”, consiguiendo que la FEG gane proyectos competitivos relacionados con la geologia
profesional en convocatorias de la UE. He creado y publicado los primeros 10 nimeros de la revista
European Geologist que la FEG sigue editando y que reciben todos los colegiados. La FEG tiene ahora
oficinas en Bruselas y es una organizacion reconocida por la Comisién y el Parlamento europeo..

Lo que voy a hacer

Los nuevos retos que nos plantea la crisis econdmica, con la consiguiente reduccion de ingresos del
Colegio, la Directiva de Servicios, la Ley Paraguas, la Ley de Economia Sostenible, afecta y afectara a
nuestro colectivo y requiere soluciones modernas e innovadoras; en una palabra, el reposicionamiento del



Colegio. En los proximo afios pretendo colaborar en la implantacién del e-colegio con mejores servicios y
mas rapidos, una mayor dedicacion al colegiado, a sus problemas de empleo, legales y su formacion.
Todo esto ya lo hemos puesto en marcha por conviccién y en cumplimiento del nuevo marco legislativo,
econdémico y social, pero su implantacion definitiva requiere mas tiempo. Accion social, accién en
comunicacion y accion politica para un nuevo colegio en estos nuevos tiempos, esa es mi propuesta.

Candidata a VICESECRETARIA

Maria Isabel Godmez Garcia

Quien soy

Geologa por la Universidad Complutense de Madrid. Master Business in Administration
(MBA) por el Instituto de Empresa, y Master en Direcciébn de Empresas y Recursos
Humanos por la UCM. He trabajado durante 4 afios en el Gabinete Técnico de la
Direccion General de Organizacion y Recursos Humanos de RENFE. Durante 13 afios he
trabajado en el Gabinete de Presidencia de Renfe y en el Gabinete de Presidencia de
! Adif y he sido durante més de 6 afios Profesora Colaboradora en el Area de Habilidades
Directivas de la Escuela de Gestion de Renfe. He sido profesora contratada por el
Consejo Social de la UCM en la Facultad de Ciencias Geoldgicas y profesora del Master
de Medio Ambiente. Actualmente soy Jefa del Laboratorio Central de Adif y Coordinadora
de Sistemas de Participacion de la DERCO. Vicesecretaria, coordinadora de Desarrollo Profesional y
vocal de Paleontologia de la Junta de Gobierno.

Que he hecho por los colegiados en los ultimos 4 afios

He sido la creadora de DESARROLLO PROFESIONAL y, como logro importante, destacaria el
crecimiento en méas del 400% de las ofertas gestionadas y coordinadas por la bolsa de empleo del ICOG,
la certificacion de calidad 1SO 9001:2000 de la Bolsa de Empleo y, recientemente, la implantacion de una
red social como herramienta fundamental para su gestion. He negociado diferentes convenios para el
ICOG vy los colegiados con bancos, aseguradoras y servicios médicos. He participado en foros
académicos y profesionales en defensa de la profesion del gedlogo y del papel de la mujer en la geologia.
En el area de DESARROLLO PROFESIONAL he realizado actuaciones de promocion de la carrera
profesional del gedlogo. Entre las acciones desarrolladas podemos destacar la Campafia de
Comunicacién que cumplié sus tres objetivos: Ampliar el nimero de ofertas que llegaban al ICOG, ganar
en eficiencia y mejorar la comunicacion con nuestros colegiados.

He implantado la Red Social Profesional (RSP) en funcionamiento desde enero de 2010. El resultado es
que todas las sedes estan integradas en ella, suministrando informacién sobre ofertas de empleo,
anuncios, cursos, noticias, eventos y Newsletter, bajo el compromiso de la transparencia y la igualdad de
oportunidades para todos los colegiados

Otras actuaciones desarrolladas por DESARROLLO PROFESIONAL han sido:

e Asesoramiento a los colegiados en sus relaciones laborales o creaciéon de empresas.

e Captacion en distintos medios (prensa, BOE, Boletines Oficiales de la Union Europea, Boletines
Oficiales de Comunidades Auténomas, internet, etc.) y recepcion de ofertas de empleo para
geologos.

e Seguimiento de las ofertas de trabajo recibidas en el ICOG segun los parametros de calidad
exigidos de acuerdo con la certificacion de calidad 1SO 9001:2000.

e Creacion de un Informe mensual de Desarrollo Profesional con publicacion en la intranet del
ICOG.

e Actualizacién de nuestra base de datos de empresas y colegiados inscritos en la BOLSA DE
EMPLEO.

e Realizacién de una encuesta a las empresas ofertantes de empleo del ICOG sobre la percepcion
de BOLSA DE EMPLEO.

e Colaboracion en estudios y encuestas relacionados con el mercado de trabajo.

e Colahoracién en procesos de preseleccion solicitados por las empresas.

e Adaptacion de los planes de estudios de las facultades a las funciones profesionales de la
profesion regulada de gedlogo.

e Aumento de las noticias y articulos relacionados con el &rea de recursos humanos.

e Potenciacion de los servicios a los colegiados como objetivo fundamental de la accién colegial.

Entre las actividades de Comunicacion Externa y Relaciones Institucionales podemos destacar:
e Realizacion de Talleres de Busqueda de Empleo para alumnos de los dos ultimos cursos de la
licenciatura de Geologia e Ingenieria Geoldgica.
e Asistencias a EXPOMANAGEMENT vy a la presentacion del informe Infoempleo, con la presencia
del ministro de Trabajo.
e Participacion en la mesa redonda Mujeres y Geologia en Espafia.- VIl Congreso Geoldgico de
Espafia (Las Palmas de Gran Canaria 2008)



e Cofirmante del articulo “Mujeres y Geologia en Espafia”.- VIl Congreso Geoldgico de Espafia
(Las Palmas de Gran Canaria 2008).
e Coordinadora y firmante de dos capitulos para el libro de Geologia Profesional sobre Mujeres y
Geologia en Espafia y El gedlogo paleontologo.
e Coordinadora, firmante y ponente en AIPG-AHS-3rd IPGC 2008 Symposium (Flagstaff-Arizona)
de Women in Geology in Spain.
Entre las actividades relacionadas con las finanzas y seguros hay que destacar: el convenio con Caja
Ingenieros; el estudio, analisis y seguimiento de las posibilidades de la linea de crédito establecida con
Barclays; la negociacion con la empresa aseguradora Axa-Winterthur; el estudio y analisis de los
productos y servicios de LA CAIXA para colegiados y el seguimiento de los convenios con las compafias
de servicios médicos: SANITAS y ADESLAS.
En las actuaciones realizadas en la vocalia de Paleontologia hay que destacar la formacion del Grupo de
Trabajo de Paleontologia y la creacién de un Blog de Paleontologia.

Lo que voy a hacer

Seguir luchando por la igualdad de oportunidades profesionales de nuestro colectivo, apostando por la
transparencia y la comunicacion y seguir buscando activamente nuevas oportunidades que nos permitan
afrontar el futuro con esperanza, responsabilidad social y pleno empleo.

En el escenario actual socio-econémico en el que nos encontramos, las empresas y los organismos
empleadores apuestan por la eficiencia. Los esfuerzos de estas entidades por responder a las nuevas
exigencias del mercado, garantizando la excelencia en la gestion, incluye el gran reto de atraer a los
mejores profesionales. Ante este nuevo reto, me comprometo a trabajar por facilitar el marco legislativo en
el que el gedlogo desarrolle su actividad profesional acorde a sus competencias y también por la
proteccion del patrimonio geolégico.

e Desarrollo de la implantacion de la Red Social como un proyecto de innovacion en las relaciones
entre colegiados y entre empresas.

e Potenciar la participacion y la colaboracién de las empresas en DESARROLLO PROFESIONAL
impulsando su participacion en la Red y mediante eventos organizados en colaboracion con
otras vocalias.

e Propiciar la participacion de todos los colegiados en el ejercicio profesional y en las actividades
colegiales.

e Buscar el desarrollo de todas las competencias profesionales de los geologos y los ingenieros
geodlogos en nuevos nichos de mercado laboral.

e Participacion proactiva por la defensa de la mayor presencia de los ge6logos en las relaciones
de puestos de trabajo de las administraciones publicas.

e Impulsar planes de formacion que adecuen las necesidades profesionales a la realidad social.

e Organizar actividades y servicios de tipo formativo y cultural.

Me comprometo a trabajar de forma constante por ofrecer oportunidades de crecimiento a la carrera
profesional de nuestros colegiados y favorecer una formacion continua adecuada a la expectativa laboral
actual.

Candidatos a VOCALES

José Luis Gonzalez Garcia

Quien soy
IS Geodlogo por la UCM; Master en Seguridad por la Universidad Rey Juan Carlos, y
especialista en mitigacion de riesgos naturales por el Instituto de Gestién de
Emergencias de Maryland. Ha sido director de programas en la Direccion General
de Proteccion Civil, delegado adjunto al titular de la Subdelegacion del Gobierno en
Cédiz, y consejero técnico en los gabinetes de los ministros de Medio Ambiente y de
Fomento. Actualmente trabajo en la Administracion Civil del Estado como analista de
prospectiva y soy vocal adjunto del Consejo Superior Geografico y de la Comision
Espafiola de Geodesia y Geofisica. Actualmente soy vocal de Riesgos Naturales.

Que he hecho por los colegiados en los ultimos 4 afios

En la Junta anterior he sido presidente del Comité Deontoldgico, teniendo que actuar en varios casos de
deontologia profesional. Hay que destacar el impulso que he dado al papel de la Geologia en la
reduccion de riesgos naturales, especialmente a través del CONAMA. He coordinado el libro Mapas de
Riesgos Naturales en la Ordenacion Territorial y Urbanistica y he colaborado en la Guia Metodolégica
para la Elaboracion de la Cartografia de Riesgos Naturales. Ademas, he contribuido a la divulgacién de



estos temas en numerosas publicaciones y he coordinado el blog de riesgos naturales del ICOG
(http://icogblogs.com/riesgos).

Lo que voy a hacer

e Fomento del empleo en sectores emergentes. Hay que impulsar la incorporacion de los
gedlogos en actividades emergentes de gran trascendencia ambiental y social, como la lucha
contra el cambio climéatico, la seguridad de las infraestructuras puablicas o las aplicaciones de la
geologia urbana. También, en las nuevas actividades vinculadas con el sector energético
(geotermia, almacenamientos geolégicos de gas y CO, y residuos, etc.).

e Mayor presencia en la Funciéon Pablica. Debemos promover la eliminacion de obstaculos que
nos impiden acceder a muchos puestos de la Administracion. Es fundamental, por ejemplo,
nuestra presencia en servicios de planificacion territorial y urbanismo, proteccion civil,
laboratorios de policia cientifica, escalas de oficiales de ingenieros politécnicos o cuerpo de
ingenieros geografos.

e Nuevo marco deontoldgico. En un momento en el que los colegios se abren a la sociedad a
favor del interés comun, es importante elaborar un nuevo codigo deontolégico, que incorpore los
principios que priman en el mundo actual. También debemos seguir avanzando en la atencién a
los ciudadanos mediante un sistema eficiente de analisis de consultas, propuestas y quejas,

Manuel de Tena-Davila Ruiz

Quien soy

Gedlogo por la UCM. Trabajé cerca de 30 afios en INTECSA, donde ejerci en los
ultimos afios como Jefe del Departamento de Medio Ambiente. Profesor del Master
en Gestion y Tratamiento de Residuos, Titulo Propio de la Universidad Autonoma
de Madrid. Desde julio de 2006 ejerzo como Consultor de Geologia y Medio
Ambiente. Tengo amplia experiencia en Cartografia geoldgica, diagndésticos
ambientales, suelos contaminados, recuperacion de areas degradadas y en
informes de investigacién minera. He trabajado en proyectos internacionales en
Republica Dominicana, Ecuador, Tailandia, Turquia y Argelia. Soy autor de medio
centenar de publicaciones de Geologia y Medio Ambiente. Actualmente soy vocal
del ICOG en el area de Medio Ambiente.

Que he hecho por los colegiados en los UGltimos 4 afios

He participado directamente en la puesta en marcha el Grupo de Medio Ambiente, seleccionando y
enviando el 90% de la informaciéon que se remite a los cerca de 200 colegiados que lo han solicitado, con
una media de 20 envios/afio. También colaboro en la gestion del Blog de Medio Ambiente del ICOG.

He colaborado con otros miembros del colegio en la redaccion de las alegaciones presentadas por el
ICOG a la ley de Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, donde se incluyeron numerosas de nuestras
propuestas que sacaban a la luz la geologia en el articulado; he trabajado y participado con la presidencia
del ICOG en reuniones con altos responsables del antiguo ministerio de Medio Ambiente para la mayor
inclusion de la actividad geoldgica en el ministerio.

He mantenido relaciones con el grupo de la Unién Profesional (Asociacion de Colegios Profesionales) y
con el CONAMA y he rescrito el capitulo “El ge6logo y el Medio Ambiente” del libro La Profesion de
Geologo, editado por el ICOG en 2009.

Lo que voy a hacer

Desde la vocalia del ICOG, mi trabajo para los préximos afios lo quiero centrar en tres lineas principales:
Continuar enviando a los colegiados del Grupo de Medio Ambiente las noticias mas relevantes
relacionadas con el sector, y promover y organizar cursos de actualizacion respecto de nuevas técnicas y
tendencias del sector de los suelos, de los riesgos y de la ordenacioén del territorio.

Dado que el mercado de trabajo Iberoamericano esta siendo importante, ya que estan surgiendo
oportunidades de trabajo para geologos a través de organismos internacionales, en temas de riesgos
naturales, cartografia, mineria y captacion de aguas, una de mis funciones ira dirigida a favorecer el
acceso Yy la integracion de los geologos a este mercado.

Otra de mis prioridades sera crear espacios en el ICOG para los gedlogos empleados en las empresas
privadas, para los que desarrollan su actividad profesional como auténomos y para las PYMES de
Geologia.

En general colaboraré desde el ICOG en promover la utilidad y necesidad de la geoldgica en la
educacion primaria y secundaria y en incrementar la presencia de los ge6logos en nuestras
administraciones publicas.

Carlos Martinez Navarrete



Quien soy

Doctor en CC. Geologicas por la UCM en el programa de Geologia Dinamica y
Ambiental, asi como Master en Tecnologia Hidrogeoldgica. He desarrollado mi
actividad profesional desde 1988 en el IGME, donde desempefio actualmente el
puesto de Director del Departamento de Investigacion en Recursos Geoldgicos.
Mis trabajos se han centrado basicamente en hidrogeologia y calidad ambiental.
Soy miembro de la representacion espafiola del WG-C (aguas subterraneas) cuyo
fin es el asesoramiento en la implementacién de la Directiva Marco del Agua y
Directiva relativa a la proteccién de las aguas subterraneas contra la
contaminacion y el deterioro. Soy autor de diversos libros y guias metodoldgicas,
y he presentado numerosos articulos en revistas y congresos asi como impartido
clases en Master y cursos de especializacion. Actualmente soy vocal de
Hidrogeologia.

Que he hecho por los colegiados en los ultimos 4 afios
e Organizacién de cursos de especializacién en la hidrogeologia.
e Participacién en foros de debate y difusion de la actividad profesional.
e Representacion del ICOG, a solicitud de la administracion, en la elaboracion de planes y
programas.
e Evaluacion de propuestas legislativas referentes a hidrogeologia.

Lo que voy a hacer

e Incrementar el papel y reconocimiento de los hidrogedlogos en las administraciones publicas y
empresas privadas como servicio para la sociedad, propiciando asi nuevas oportunidades de
trabajo.

e Potenciar la formacion practica en el campo de la hidrogeologia mediante la organizacion de
cursos especializados.

e Aumentar la presencia en los medios de comunicacion de las iniciativas referentes a la
hidrogeologia.

e Incrementar la participacion de los colegiados en el ICOG en la elaboracién y difusiéon de las
propuestas tematicas y actividades a realizar.

Carlos M. Calvo Martinez

Quien soy

Geodlogo por la UCM. Desde que termine la licenciatura de geologia me he
especializado en la realizacién de trabajos de prospeccion geofisica aplicada a la
geologia, la geotecnia, el medioambiente, la hidrogeologia, etc. La actividad
profesional la he realizado principalmente en el mundo de la consultaria y la empresa
privada, compaginando estas actividades con colaboraciones en proyectos de I1+D en
universidades. Ademas, complemento mi actividad profesional impartiendo
conferencias, colaborando en la realizaciéon de cursos con diversos organismos e

N instituciones, asi como participando en la elaboracion de articulos y presentaciones
E en congresos internacionales.

Que he'h'echo por los colegiados en los ultimos 4 afios

Desde mi incorporacion como vocal del ICOG en noviembre de 2009, he participado en las juntas del
ICOG que se han realizado y he tratado de apoyar al resto de miembros en las actividades que tenian en
marcha.

Lo que voy a hacer

Mi objetivo como vocal del ICOG para la proxima candidatura es aumentar la relacion del Colegio con los
profesionales y las empresas de la geologia para buscar entre todos las soluciones y alternativas que
permita a los colegiados solventar la crisis que estamos viviendo. Para ello, y con ayuda de las
delegaciones, se constituird una plataforma nacional de empresas y profesionales de geologia. En esta
plataforma, todos los colegiados podran aportar ideas y soluciones que seran respaldas y promovidas por
el ICOG. La plataforma también servira como punto de encuentro de los colegiados y profesionales de la
geologia para intercambiar experiencias y generar un foro de debate técnico Util tanto para colectivo como
para la sociedad en general.

Miriam Martin Ruiz

Quien soy

Geodloga por la UCM, Master en Ingenieria Geoldgica. Actualmente soy Director Técnico
de Terralberia Ingenieria. He trabajado durante 9 afios en Applus Norcontrol, ejerciendo
los Ultimos 5 como Jefe de Departamento de Ingenieria del Terreno y Recursos




Minerales. Previamente participé en numerosos proyectos de geotecnia y asesoria en obra para tramos
de AVE, autopistas y tuneles en Geocontrol, Geoestudios, Uriel y Asociados y EPSA. He participado en
jornadas divulgativas y formativas del Codigo Técnico de la Edificacion para diversas entidades y
empresas privadas, tales como AOCTI, Guardia Civil, Policia Nacional, Ministerio de Hacienda y Colegios
Profesionales. Asimismo, he impartido numerosos cursos de Ingenieria Geologica y publicado diversos
articulos.

Que he hecho por los colegiados en los UGltimos 4 afios
No he pertenecido a la Junta anterior, aunque, en 2009, formé parte, temporalmente, del Comité
Deontologico del ICOG para la resolucion de un caso.

Lo que voy a hacer

Recuperar la asignatura de la Geologia en la ensefianza media. Hay que recuperar la
asignatura de la geologia en la ensefianza media, tanto publica como privada, con objeto de
promover e impulsar el estudio universitario de la Geologia e Ingenieria Geoldgica, para
fomentar la incorporacién de especialistas en Ciencias de la Tierra en la sociedad. Es muy
importante en este aspecto dar especial énfasis a los aspectos practicos de la misma, de
trascendente aplicacién, tanto en las actuales como en las nuevas actividades emergentes que
demanda la sociedad.

Mayor vinculacién de la universidad con el Mundo del Trabajo. Debemos promover la
actualizacion de la formacion universitaria con las actividades laborales actuales que demanda la
sociedad dando apoyo a la universidad en la formacion de los técnicos con cursos, charlas,
jornadas laborales, impartidas por profesionales del sector que orienten a los estudiantes del
amplio abanico de actividades laborales que somos capaces de cubrir y que les transmita la
seguridad en su capacidad de desarrollo.

Acuerdos con la Universidad Privada. En la actualidad, la Universidad Privada esta igualando,
e incluso superando en nimero de alumnos, a la Universidad Publica. En este aspecto, debido a
la ausencia de titulaciones de Geologia e Ingenieria Geoldgica es imprescindible lograr el
desarrollo de cursos, master e incluso grados en universidades privadas del sector.





